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Hestkonferansen 2026 - Taktskifte 2030

DEL 2 - MOTOR 1

Inkluderende
rekruttering

Hva kan bli var rolle? Hvilke nye tjenester kan og ber vi utvikle?

Hvordan kan arbeidsinkluderingsbedriftene
bli arbeidsgivernes foretrukne
samarbeidspartnere innen inkluderende
rekruttering - gjennom bedre forstdaelse for
arbeidsgivernes behov og evne til d koble
behovene med arbeidssgkernes ressurser og
potensial?

Hvilke inntekter kan vi skape? Hvordan kan vi bruke eksisterende metoder og
verktoy til a skape et taktskifte?

Del 2 - 30 minutter. Bordet diskuterer én av de fire motorene.
Fire bord presenterer i plenum, blant dem ett styrebord.

Leveres til iArbeid etter workshopen.
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